GRILLE D'EVALUATION

Nom de I'étudiant :

Maitrise

Directeur:
Nom

Evaluateur POINTS FORTS POINTS FAIBLES
Excellence académique : 25 pts 125
Appréciation globale du dossier (qualité des
publications/communications; facteur d'impact;
qualité et cohérence de la présentation et la
rédaction de la demande; potentiel du
candidats en fonction de son expérience; role
et contribution de I'étudiant, etc...): 15 pts /15
Expérience de recherche : 10 pts /10
Bourses et prix obtenus: 15 pts /15
Publications et communications: 10 pts /10
Projet de recherche: 10 pts /10
Lettre de motivation: 10 pts /10
Questionnaire de recommandation: 5 pts /5
TOTAL 0




GRILLE D'EVALUATION

Nom de I'étudiant :
Directeur:

Doctorat

Nom Evaluateur

POINTS FORTS

POINTS FAIBLES

Excellence académique: 10points /10
Appréciation globale du dossier

(qualité des

publications/communications; facteur

d'impact; qualité et cohérence de la

présentation et la rédaction de la

demande; potentiel du candidats en

fonction de son expérience; Réle et

contribution de I'étudiant, etc...): 15 pts /15
Expérience de recherche: 10 pts /10
Bourses et prix obtenus dans les cadre

des études universitaires: 15 pts /15
Publications et communications: 20 pts 120
Projet de recherche: 15 pts /15
Lettre de motivation: 10 pts /10
Lettre de recommandation (autre que

le directeur de recherche actuel) 5 pts /5
TOTAL 0




GRILLE D'EVALUATION

Nom de I'étudiant :
Directeur:

Postdoctorat

Nom
Evaluateur

POINTS FORTS

POINTS FAIBLES

Appréciation globale du dossier (qualité des
publications/communications; facteur d'impact;
qualité et cohérence de la présentation et la
rédaction de la demande; potentiel du
candidats en fonction de son expérience; rble

et contribution de I'étudiant, etc...): 15 pts /15
Bourses, prix et distinctions obtenus: 15 pts /15
Publications et communications: 30 pts /30
Projet de recherche: 10 pts /10
Lettre de motivation: 10 pts /10
Plan de carriére: 10 pts /10
Lettre de recommandation: 10 pts (une

lettre de recommandation d'un répondant

autre que votre superviseur actuel) /10
TOTAL 0




GRILLE D'EVALUATION

Nom de I'étudiant :
Directeur:

Maitrise/MD

Nom
Evaluateur POINTS FORTS POINTS FAIBLES

Excellence académique : 10 pts /10
Appréciation globale du dossier (qualité des
publications/communications; facteur d'impact;
qualité et cohérence de la présentation et la
rédaction de la demande; potentiel du
candidats en fonction de son expérience; role
et contribution de I'étudiant, etc...): 15 pts /15
Expérience de recherche: 15 pts /15
Bourses et prix obtenus dans le cadre des
études universitaires: 10 pts /10
Publications et communications: 20 pts 120
Projet de recherche: 15 pts /15
Lettre de motivation: 10 pts /10
Questionnaire de recommandation: 5 pts /5
TOTAL 0
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